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1 Область применения 

 

1.1 Настоящее положение устанавливает правила работы, организационную 

структуру, задачи и функции медицинского пункта (далее – МП) КЖТ УрГУПС.- 

структурного подразделения федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Уральский государственный 

университет путей сообщения» (далее – КЖТ УрГУПС). 

1.2 Настоящее Положение определяет разграничение зон ответственности и 

порядок взаимодействия между работниками медицинского пункта и с другими 

структурными подразделениями КЖТ УрГУПС. 

1.3 Требования данного Положения распространяются на деятельность 

заведующего медицинским пунктом, фельдшера. 

 

2 Термины и определения 

 

2.1 Диагностика – комплекс медицинских вмешательств, направленных на 

распознавание состояний или установление факта наличия либо отсутствия 

заболеваний, осуществляемых посредством сбора и анализа жалоб пациента, данных 

его анамнеза и осмотра, проведения лабораторных, инструментальных, патолого-

анатомических и иных исследований в целях определения диагноза, выбора 

мероприятий по лечению пациента и (или) контроля за осуществлением этих 

мероприятий. 

2.2 Лечение – комплекс медицинских вмешательств, выполняемых по 

назначению медицинского работника, целью которых является устранение или 



Колледж железнодорожного 

транспорта (КЖТ УрГУПС) 

Положение О медицинском пункте  Идентификация 

документа 

ПСП КЖТ 1.5 - 2022 

Вид документа – Положение о 

структурном подразделении 

Разработчик: заместитель директора 

по МР КЖТ УрГУПС Клестова Э.Н. 

Экз. № 1 

Стр. 5 из 23 
 

облегчение проявлений заболевания или заболеваний либо состояний пациента, 

восстановление или улучшение его здоровья, трудоспособности и качества жизни. 

2.3 Медицинская помощь  – комплекс мероприятий, направленных на 

поддержание и (или) восстановление здоровья, включающих в себя предоставление 

медицинских услуг. 

2.4 Медицинская услуга – медицинское вмешательство или комплекс 

медицинских вмешательств, направленных на профилактику, диагностику и лечение 

заболеваний, медицинскую реабилитацию и имеющих самостоятельное законченное 

значение. 

2.5 Медицинское вмешательство  – выполняемые медицинским работником по 

отношению к пациенту, затрагивающие физическое или психическое состояние 

человека и имеющие профилактическую, исследовательскую, диагностическую, 

лечебную, реабилитационную направленность виды медицинских обследований и 

(или) медицинских манипуляций, а также искусственное прерывание беременности. 

2.6 Медицинская деятельность - профессиональная деятельность по оказанию 

медицинской помощи, проведению медицинских экспертиз, медицинских осмотров и 

медицинских освидетельствований, санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мероприятий и профессиональная деятельность, связанная с 

трансплантацией (пересадкой) органов и (или) тканей, обращением донорской крови и 

(или) ее компонентов в медицинских целях. 

2.7 Пациент -  физическое лицо, которому оказывается медицинская помощь или 

которое обратилось за оказанием медицинской помощи независимо от наличия у него 

заболевания и от его состояния. 

2.8 Профилактика - комплекс мероприятий, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья, включающих в себя формирование здорового образа жизни, 
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предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннее 

выявление, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также 

направленных на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды 

его обитания. 

 

3 Общие положения 

 

3.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями СТО 

УрГУПС 1.1.3 – 2019 «Положения о структурных подразделениях и должностные 

инструкции УрГУПС. Структура, содержание, применение и управление», 

утвержденного приказом ректора УрГУПС №420 от 29.07.2019г. 

3.2 Медицинский пункт является структурным подразделением КЖТ УрГУПС 

и предназначен для организации и проведения комплекса лечебно-профилактических 

мероприятий по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и сотрудников. 

3.3 Деятельность медицинского пункта осуществляется на основе текущего 

планирования, сочетания решений его руководителя и коллегиальности в решении 

вопросов служебной деятельности, персональной ответственности работников за 

исполнение возложенных на них должностных обязанностей и отдельных поручений 

руководителя. 

3.4 Медицинская деятельность медицинского пункта подлежит 

лицензированию согласно установленному законодательством Российской Федерации 

порядку. 

3.5 Медицинский пункт осуществляет свою работу во взаимодействии с 

муниципальными учреждениями здравоохранения, учреждениями здравоохранения 

субъектов Российской Федерации, органами и учреждениями Роспотребнадзора 
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3.6 Планирование работы медицинского пункта осуществляется на основе 

Политики Университета в области качества, основных направлений деятельности 

Университета, планов и программ развития КЖТ УрГУПС и УрГУПС по 

направлениям, в соответствии с локальными нормативными актами КЖТ УрГУПС и 

УрГУПС. 

3.7 Медицинский пункт в своей работе руководствуется: 

 Конституцией РФ; 

 Трудовым кодексом Российской Федерации; 

 нормативными актами: Основами законодательства Российской Федерации об 

охране здоровья граждан, Законом РФ «О медицинском страховании граждан в 

Российской Федерации», Федеральным Законом «О санитарно-эпидемиологическом 

благополучии населения», Законом РФ «Об образовании» иными нормативно-

правовыми актами Российской Федерации; 

 Уставом УрГУПС; 

 Положением о КЖТ УрГУПС и настоящим Положением о медицинском 

пункте; 

 документацией системы менеджмента качества; 

 Правилами внутреннего трудового распорядка; 

 Правилами внутреннего распорядка обучающихся; 

 локальными нормативными актами Университета и КЖТ УрГУПС по 

направлению деятельности медицинского пункта. 

3.4 Контроль деятельности медицинским пунктом в соответствии с действующим 

законодательством осуществляет директор КЖТ УрГУПС. Руководство медицинским 

пунктом по вопросам здравоохранения осуществляет Управление инфраструктуры 

УрГУПС. 
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3.5 Делопроизводство и документооборот в медицинском пункте КЖТ УрГУПС 

организуется в соответствии с требованиями нормативных документов и локальными 

актами УрГУПС. 

3.6 Медицинский пункт возглавляет заведующий медицинским пунктом, 

который назначается на должность и освобождается от должности приказом ректора по 

представлению директора КЖТ УрГУПС. В период временного отсутствия 

заведующего медицинским пунктом его обязанности выполняет лицо, назначенное 

приказом ректора по представлению директора КЖТ УрГУПС. 

3.7 На должность заведующего медицинским пунктом назначается лицо, 

имеющее высшее профессиональное (медицинское) образование, специализацию по 

терапии, действующий сертификат специалиста и стаж работы по специальности не 

менее 5 лет. 

3.8 Медицинский пункт имеет угловой штамп с указанием наименования 

учебного заведения и своего наименования, а также печати для медицинских 

документов и рецептов. 

 

4 Организационная структура 

 

4.1 Структура, численный состав работников медицинского пункта и перечень 

должностей определяются штатным расписанием КЖТ УрГУПС.  

Организационная структура медицинского пункта представлена на рисунке 1. 
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Рисунок 1 – Организационная структура медицинского пункта 

 

4.2 Обязанности, права и ответственность работников медицинского пункта КЖТ 

УрГУПС определяются должностными инструкциями, настоящим Положением и 

иными локальными нормативными актами, регламентирующими деятельность 

медицинского пункта КЖТ УрГУПС. 

4.3 Руководство медицинским пунктом осуществляет заведующий медицинским 

пунктом, отвечающий за организацию работы медицинским пунктом. 

4.4 Заведующий медицинским пунктом подчиняется непосредственно директору 

КЖТ УрГУПС, который осуществляет административный контроль работы 

медицинским пунктом.  

4.5 Общее руководство деятельностью медицинского пункта по вопросам 

здравоохранения обучающихся и сотрудников КЖТ УрГУПС выполняет Медицинский 

пункт УрГУПС 

4.6 Фельдшер подчиняется заведующему медицинским пунктом. 

4.7 Время работы медицинского пункта устанавливается в соответствии с 

внутренним распорядком КЖТ УрГУПС с учетом особенностей режима работы 

медицинского персонала. 

Заведующий медицинским 

пунктом 

фельдшер 
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4.8 Матрица распределения ответственности и полномочий работников 

медицинского пункта представлена в приложении А. 

 

5 Задачи и функции медицинского пункта 

 

5.1 Основные задачи, возложенные на медицинский пункт: 

– оказание первичной медико-санитарной помощи при острых заболеваниях, 

отравлениях и травмах; 

– проведение мероприятий по предупреждению и снижению заболеваемости, в 

том числе с временной утратой трудоспособности, травматизма, инвалидности среди 

обучающихся и сотрудников, улучшению санитарно-гигиенических условий учебного 

процесса; 

– направление больных к врачам-специалистам городской поликлиники, 

оказывающей медицинскую помощь студентам, а в экстренных случаях – направление 

в стационар для оказания специализированной медицинской помощи; 

– организация проведения первичных и профилактических осмотров среди 

несовершеннолетних обучающихся в КЖТ УрГУПС. 

5.2 Функции медицинского пункта: 

– проводит  анализ заболеваемости, в том числе длительно и часто болеющих 

обучающихся, сотрудников и преподавателей; 

– проводит санитарно-просветительную работу и гигиеническое воспитание 

среди обучающихся по пропаганде здорового образа жизни; 

– проводит противоэпидемические мероприятия (совместно с органами 

санитарно-эпидемиологического надзора): прививки, выявление инфекционных 

больных;  
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– проводит подготовку обучающихся по оказанию само- и взаимопомощи; 

– совместно с администрацией КЖТ УрГУПС организует работу по проведению 

ежегодных профилактических осмотров, принятию участия в разработке лечебно-

оздоровительных мероприятий по результатам этих осмотров; 

– проводит работы по вовлечению обучающихся в ряды доноров совместно с 

профкомом студентов; 

– разрабатывает совместно с администрацией и профсоюзной организацией КЖТ 

УрГУПС комплексный план мероприятий по оздоровлению условий учебного 

процесса, производственной практики, снижению заболеваемости, предупреждению 

травматизма и инвалидности среди обучающихся, прежде всего несовершеннолетних 

подростков; 

– планирует годовые планы работы, разрабатывает документацию, готовит 

отчеты о своей работе; 

– организует свою деятельность с учетом принципов и подходов системы 

менеджмента качества, проводит самоконтроль и самооценку деятельности 

медицинского пункта КЖТ УрГУПС; 

– осуществляет режим экономии, обеспечивает сохранность и рациональное 

использование, продление сроков эксплуатации собственности КЖТ УрГУПС  и 

Университета, вверенной медицинским пунктом, поддержание в надлежащем 

состоянии помещений, оборудования, коммуникаций, осуществляет эксплуатацию в 

соответствии с нормами и правилами санитарии, пожарной безопасности и 

безопасности жизнедеятельности; 

– подготавливает документацию для списания оборудования,  приборов, 

инвентаря, расходных материалов и иных ценностей, выработавших установленный 



Колледж железнодорожного 

транспорта (КЖТ УрГУПС) 

Положение О медицинском пункте  Идентификация 

документа 

ПСП КЖТ 1.5 - 2022 

Вид документа – Положение о 

структурном подразделении 

Разработчик: заместитель директора 

по МР КЖТ УрГУПС Клестова Э.Н. 

Экз. № 1 

Стр. 12 из 23 
 

ресурс и непригодных к дальнейшей эксплуатации либо применения по прямому 

назначению; 

– организует подготовку и обеспечивает условия для проверки медицинского 

пункта уполномоченными государственными органами надзора и контроля в сфере, 

относящейся к компетенции подразделения, проведение работ по устранению 

выявленных нарушений и своевременное выполнение предписаний органов надзора; 

– формирует заявки для технического задания на размещение заказа на 

выполнение работ, поставку товаров и оказание услуг КЖТ УрГУПС по направлениям 

деятельности медицинского пункта, исполнение функции внутреннего заказчика при 

закупке товаров, услуг для нужд КЖТ УрГУПС в отношении медицинского пункта; 

– осуществляет в пределах компетенции иные поставленные задачи перед 

медицинским пунктом. 

 

6 Права работников медицинского пункта 

 

6.1 Медицинский пункт КЖТ УрГУПС для решения возложенных на него задач 

имеет право: 

– организовать работу, согласно профилю деятельности, по рассмотрению и 

исполнению документов, поступивших в медицинский пункт; 

– определять содержание и конкретные формы своей деятельности в 

соответствии с задачами, указанными в настоящем Положении, и решениями 

директора КЖТ УрГУПС; 

– получать поступающие в КЖТ УрГУПС документы и иные информационные 

материалы по своему профилю деятельности для ознакомления, руководства и 

исполнения; 
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– самостоятельно определять приоритетное направление работы с учетом 

конкретных условий региона, и т.п.; 

– самостоятельно формулировать конкретные задачи работы с обучающимися, 

сотрудниками и преподавателями, выбирать формы и методы этой работы, решать 

вопрос об очередности проведения различных видов деятельности; 

– знакомиться с необходимой документацией; 

– обращаться с запросами в медицинские, правовые и другие учреждения по 

своему профилю деятельности; 

– участвовать с правом совещательного голоса в работе медико-психологических 

и других комиссий, решающих различные проблемы обучающихся; 

– участвовать в разработке новых методов психологической диагностики, 

развития и других видов работ, оценки их эффективности; 

– рассматривать вопросы и принимать решения строго в границах своей 

профессиональной компетенции; 

– знать новейшие достижения медицинской науки в целом, постоянно повышать 

свою профессиональную квалификацию; 

– препятствовать проведению видов работ некомпетентными лицами, не 

обладающими соответствующей профессиональной подготовкой; 

– по согласованию с директором КЖТ УрГУПС разрабатывать предложения по 

организационной структуре и штатному расписанию для утверждения ректором 

университета; 

– запрашивать через директора КЖТ УрГУПС и получать от иных руководителей 

КЖТ УрГУПС и Университета информацию, необходимую для выполнения 

возложенных на медицинский пункт задач и функций; 
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– давать разъяснения и рекомендации по вопросам, входящим в компетенцию 

медицинского пункта КЖТ УрГУПС. 

6.2 При организации деятельности медицинского пункта  работники имеют 

полномочия: 

– подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции; 

– получать от руководства и структурных подразделений КЖТ УрГУПС 

материалы и сведения, необходимые для решения поставленных перед медицинским 

пунктом задач; 

– осуществлять взаимодействие с руководителями структурных подразделений 

КЖТ УрГУПС, получать от них информацию и документы; 

– совершать все необходимые действия в целях охраны вверенных материальных 

ценностей. 

 

 

7 Ответственность работников медицинского пункта 

 

7.1 Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения 

возложенных настоящим Положением на медицинский пункт задач и функций несет 

заведующий медицинским пунктом. 

7.2 Ответственность работников медицинского пункта определена в 

должностных инструкциях и действующим законодательством.  

7.3 Заведующий медицинским пунктом и фельдшер несут персональную 

ответственность: 

– за достоверность и правильность оформляемых ими документов, их 

соответствие законодательству Российской Федерации и локальным нормативным 

актам Университета и КЖТ УрГУПС; 
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– за достоверность отчетных данных; эффективное использование материальных 

и финансовых ресурсов; 

– за соблюдение сотрудниками трудовой дисциплины, Правил внутреннего 

трудового распорядка, правил по охране труда, технике безопасности и пожарной 

безопасности; 

– за несвоевременное прохождение обязательных медицинских осмотров и 

флюорографии. 

7.4 Ответственность может наступить при установлении фактов: 

–  за невыполнение работниками функциональных обязанностей; 

–  за низкую исполнительскую дисциплину; 

– за невыполнение или ненадлежащее выполнение требований трудового 

законодательства и других нормативных актов, действующих в Университете; 

– за несоблюдение работниками Правил внутреннего трудового распорядка, 

санитарно-противоэпидемического режима, мер пожарной безопасности и техники 

безопасности; 

– за ненадлежащее ведение документации предусмотренной нормативно-

правовыми актами; 

– за несоблюдение сроков предоставления документов в соответствующие 

надзорные органы и  администрацию КЖТ УрГУПС; 

– за причинение материального ущерба – в пределах, определенных 

действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации; 

– за несвоевременное прохождение обязательных медицинских осмотров и 

флюорографии; 

– за несоблюдение действующих приказов, инструкций и распоряжений по 

сохранению конфиденциальной информации и коммерческой тайны; 
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– за разглашение сведений, не подлежащих разглашению (персональных данных 

работников, обучающихся, служебной и коммерческой тайны), иные злоупотребления 

служебным положением. 

 

8  Основные взаимосвязи 

 

Основные взаимосвязи представлены в таблице 1. 

Таблица 1 – Основные взаимосвязи 

Предмет, вид 

взаимодействия 

Объект 

взаимодействия 

Периодичность Результат 

1 2 3 4 

1. Получение и отправление 

корреспонденции, ведение 

делопроизводства, 

оформление и хранение 

документов 

Приемная 

директора 

Постоянно Получение 

информации, 

ознакомление 

работников 

2. Получение информации о 

корректировке штатного 

расписания 

Приемная 

директора 

По мере 

необходимости 

Оформление 

внутренних 

документов в 

соответствии с 

внесенными 

изменениями 

3. Обобщение заявок на 

оснащение необходимым 

оборудованием 

Специалист по 

маркетингу 

1 раз в год Согласование заявок 

4. Предоставление планов 

текущего и капитального 

ремонта инженерно-

технических коммуникаций, 

медицинского оборудования 

Заместитель 

директора по 

административно 

-хозяйственной 

работе 

По мере 

необходимости 

Утверждение/ 

Не утверждение 

5. Предоставление заявки на 

оказание услуг 

Заместитель 

директора по 

административно 

-хозяйственной 

работе 

 

По мере 

необходимости 

Техническое задание 

и заявка на 

проведение  торгов 
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6. Подбор персонала Управление 

кадрами 

По мере 

необходимости 

Укомплектование 

кадрами МП 

7. Информации о требованиях 

законодательства об охране 

труда; заключений по 

технологии обслуживания и 

ремонта медицинской техники 

на предмет соблюдения норм 

техники безопасности 

Специалист по 

охране труда 

По мере 

необходимости 

Ознакомление и 

оформление 

документов 

8. Выполнение заданий в 

соответствии с видом 

деятельности 

Приемная 

директора 

Постоянно Профессиональная 

деятельность 

9. Подготовка справок и 

ответов по запросам 

вышестоящих организаций 

Органы 

исполнительной 

власти и др. 

По запросу Направление 

информации 

инициатору запроса  

10. Организация 

медицинского осмотра и 

флюорографии 

Медицинский 

пункт УрГУПС 

Ежегодно Проведение 

медицинских 

мероприятий 

11. Проведение обучений и  

инструктажей по охране 

труда, технике безопасности 

контроль и методическая 

помощь 

Специалист по 

охране труда  

 

Отдел охраны 

труда и ПБ 

УрГУПС 

При 

поступлении на 

работу, 

регулярно 

Исполнение 

требований 

законодательства РФ  

12. Оформление годового 

отчета 

Управление 

инфраструктуры 

УрГУПС 

Февраль за 

прошедший год 

Отчетность 

 

 

9  Критерии оценки деятельности медицинского пункта 

 

Критерии оценки деятельности медицинского пункта представлены в таблице 2. 

 

Таблица 2 - Критерии оценки деятельности 
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Наименование критерия Значение  
Периодичность 

оценки 

Форма 

отчетности 
Примечания 

Обеспечение персонального 

(персонифицированного) 

учѐта, ведение 

информационной 

(компьютерной) базы данных 

состояния здоровья, 

своевременное внесение 

изменений в пределах своей 

компетенции 

Не менее 100% 

В полном объѐме в 

пределах своей 

компетенции – всѐ 

прикреплѐнное 

население на участке 

(абсолютное значение) 

1 раз в год Годовой 

отчет 

 

Своевременность 

предоставления 

установленной отчетности 

от 0 до 1 Постоянно Служебная 

записка 

 

Выполнение плана 

мероприятий по обучению 

обучающихся принципам 

здорового образа жизни 

Процент выполнения 

плана мероприятий % 

Число запланированных 

занятий  

1 раз в месяц  

 

Ежемесячны

й отчет 

 

 

Случаи выявления на 

территории деятельности 

медицинского пункта 

инфекционных больных в 

острых и (или) запущенных 

стадиях заболевания, случаев 

распространения инфекции, 

создающей угрозу 

эпидемиологической 

безопасности, а также 

выявления хронических 

заболеваний в острых и (или) 

запущенных стадиях, 

создающих угрозу жизни 

больного 

Число случаев 

0 (отсутствуют) 

 

1 раз в месяц  

 

Ежемесячны

й отчет 

 

 

Удовлетворѐнность пациентов 

медицинской помощью, 

оказанной в медицинском 

пункте 

0 (отсутствие 

обоснованных жалоб) 

Число случаев 

(абсолютный показатель) 

1 раз в год Годовой 

отчет 

 

Оказание медицинской 

помощи в соответствии с 

не менее 90% случаев 

при нозологиях, порядок 

1 раз в год Годовой 

отчет 
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Наименование критерия Значение  
Периодичность 

оценки 

Форма 

отчетности 
Примечания 

федеральными 

(региональными) стандартами 

оказания медицинской 

помощи при которых 

утверждѐн стандартами 
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Приложение А 

  

Матрица распределения ответственности и полномочий работников 

медицинского пункта  

 

Функции работников Заведующий 

медицинским 

пунктом 

 

Фельдшер 

1 2 3 

1. Оказание медицинской помощи в соответствии с 

федеральными (региональными)  стандартами  

О И 

2. Штрафные санкции по вине работников 

структурного подразделения 

О И 

3. Обеспечение исправного состояния, безаварийной 

и надежной работы медицинского оборудования, 

правильная   эксплуатация 

О И 

4. Ознакомление   подчиненных с приказами, 

распоряжениями и другими документами руководства и 

обеспечение их выполнения 

И  

5. Составление и оформление медицинской 

документации 

О И 

6. Представление непосредственному руководителю 

в установленном порядке предложения по приему на 

работу, по увольнению и перемещению работников, 

направлению в очередной отпуск 

И  

7. Взаимодействие с государственными, 

муниципальными, частными медицинскими 

организациями; иными (общественными) 

организациями 

И  

8. Полнота охвата  предварительными и 

периодическими  осмотрами, охвата 

флюорографическим обследованием обучающихся 

О И 

9. Представление плановых заявок и установленной 

отчетности в соответствующие службы КЖТ УрГУПС 

О И 

10. Хранение, учет наличия и движения находящегося 

в медицинском пункте медицинского оборудования, а 

также учет и анализ расхода медицинских средств 

И У 



Колледж железнодорожного 

транспорта (КЖТ УрГУПС) 

Положение О медицинском пункте  Идентификация 

документа 

ПСП КЖТ 1.5 - 2022 

Вид документа – Положение о 

структурном подразделении 

Разработчик: заместитель директора 

по МР КЖТ УрГУПС Клестова Э.Н. 

Экз. № 1 

Стр. 21 из 23 
 

11. Составление заявок и необходимых расчетов к 

ним на приобретение медицинских средств и 

медицинского имущества 

О У 

12. Обеспечение соблюдения требований по охране и 

гигиене труда, промышленной санитарии, правил 

пожарной безопасности, мероприятий по гражданской 

обороне и обучения действиям в условиях объявления 

чрезвычайной ситуации 

О И 

13. Участие в разработке планов перспективного 

развития 

И У 

14. Разработка программы производственного 

контроля, согласованного с Роспотребнадзором 

И  

 

Условные обозначения:  

«О» - лицо, ответственное за проведение деятельности; 

«И» - исполнитель;  

«У» - участник (предоставление информации, ведение документации). 
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Приложение Б 

  

Номенклатура дел медицинского пункта  

 

Индекс 

дела 
Вид документа 

Количес

тво дел 

Сроки 

хранения 

 

Примеча

ние 

 

01.05-01 
Положение о медицинском пункте   ДЗН 

 
 

01.05-02 
Должностные инструкции сотрудников 

медицинского пункта (копии) 

 ДЗН 

 
 

01.05-03 План работы на год  5 лет  

01.05-04 Отчет о работе  5 лет  

01.05-05 

Документы ФС надзора в сфере 

Министерства здравоохранения, 

Роспотребнадзора, Министерства 

просвещения, Министерства науки 

 ДЗН 

 
 

01.05-06 

Нормативно-правовые документы 

федеральных органов власти и управления, 

постановления Пленумов 

Конституционного и Верховного судов РФ, 

лицензия на право медицинской 

деятельности (копия) 

 ДЗН 

 

 

01.05-07 Документация по медицинским осмотрам  3 года  

01.05-08 
Документация по профилактической 

работе с обучающимися 

 5 лет 
 

01.05-09 
Документация профосмотра обучающихся, 

диспансеризации 

 5 лет 
 

01.05-10 Медицинские карточки обучающихся  5 лет  

01.05-11 

Инструкции на рабочих местах (по технике 

безопасности и о проведении 

дезинфекционных мероприятий 

 ДЗН 

 

01.05-12 

Документация по инфекционной 

безопасности (журнал наблюдения за 

контактными, перечень противо-

эпидемиологических мероприятий в очагах 

инфекции и др.) 

 

 Постоянно 
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01.05-13 

Документация по прививкам (приказы, 

распоряжения, национальный календарь 

прививок, отчеты о выполнении и др.) 

 

5 лет  

01.05-14 Программа производственного контроля  ДЗН  

01.05-15 
Документация по санитарно-

просветительной работе 

 
ДЗН  

01.05-16 Журнал амбулаторного приема  Постоянно   

01.05-17 Журнал учета инфекционных заболеваний  Постоянно   

01.05-18 Журнал выдачи студенческих справок  Постоянно   

 

 

 

 

 

 


